
 

 

 

拠点 

 

拠点 5 清瀬市子どもの発達支援・交流センター  

                      

１．事業概況（運営方針・目標の実施状況） 

 

１）基本理念・運営方針 

清瀬市子どもの発達支援・交流センターは、「地域と連携・交流しながら地域にくらす親

子をささえる」を基本理念として、法人が長年にわたり培ってきた実績に基づく理念「受容

的交流」や、現スーパービジョン体制の下に心身の発達に遅れやかたよりのある子ども、さ

らに社会生活上何らかの問題を持つも子どもの相談・訓練指導を通して成長・発達を援助

し、地域での育ちを支えることを目的とし運営を行った。 

また、対象となる本人や家族だけではなく、その方を取り巻く関係者への支援をする等、

地域の支援力の向上に努めると共に、相談・療育・支援の場の提供だけではなく、地域療育

の拠点となることを目指し、地域活動にも積極的に参加をしながら連携に努めた。 

    基本方針を以下の通りとし、各事業に取り組んだ。 

① 誰もが利用しやすいセンターを目指す。  

② 複数の専門家によるチームアプローチにより一人ひとりの子どもに応じた支援を

展開する。 

③ 各種機関の連携の核となり、地域に開かれた地域療育の核となることを目指す。 

④ 家族の不安や負担を軽減し、家族が適切に子ども接し子育てがきるようにするた

めの家族支援を行う。  

⑤ 地域の人材育成、支援力の向上に寄与することをめざす。 

 

  昨年度は経験したことのない状況下でのスタートとなった。清瀬市からの対応方針と事業    

所でできることを最大限工夫しての相談・療育・児童発達支援事業の開始となった。本格的な

スタートは宣言明けの 6月になるが、その間も見守りを必要する（虐待傾向や特性の強い利用

児）家庭の状況把握は欠かさずに行った。そうした態勢一事業所だけで完結するものではなく

今までの地域連携のつながりが大いに活かされたところではあった。 

  学校、園への登校・登園が制限される中、相談件数が多くなるのではと危惧したがその間の

相談は例年と比べ少なかった。しかし学校や園がスタートするや否や相談件数は今までにない勢

いであった。一年を通してその傾向が続いたことからこれについては清瀬市内での相談機関の役

割分担について次年度に向けて再考が必要な事案の一つであると考える。 

  地域支援の一つである巡回相談支援においては各園のご協力のもと訪問回数や時間の短縮

などの工夫をお願いした。その結果、各園で対象児を絞り込むための先生方の話し合いが必要、

巡回での支援方針を共有して各先生方が活かすなど、本来センターとして目指すところの巡回

相談支援に近づく結果となった。 

  

 宣言明けには事業所独自で通所している親子にアンケート調査を行った。その目的としては

こうした状況にあって事業所としてどういった役割を必要とされているのか、を把握し今後の

支援体制に活かしていきたいと考えた。親へのアンケート結果から見えてきたのは、どうして

も時間の中でゲームや動画の視聴時間が多くなってしまうこと、学習への取り組みが親が望む

ようにはいかないとであろうか。子どもからの回答には宿題の多さに戸惑いながらも自分なり

に頑張った様子はうかがえる。親子共にこうした時間を“一緒過ごす”貴重な体験ができたこ

とをあげているのが印象的であり、いかに生活の中でそうした時間を望んでも難しい現状があ

ることを思い知らされた。とことこへの希望としてはやはり対面での面談や療育の要望が圧倒

的であった。貴重な意見として今後の支援に活かしていきたい。 



 

 

 

２）実施状況 

※別紙添付 

 

 

２．月間・年間行事等実施状況  

※別紙添付 

 

 

３．職員体制  

    ※別紙組織図添付 

 

 

４．職員研修 

１）法人内研修 

  センター内研修（相談支援員）4/2・5/30（中止）・8/7・9/10・11/20 

全体研修 2月 13日           WEB 開催 

新人研修 3月 13日           WEB 開催 

全体研修 3月 13日            WEB 開催                  

 

 

２）外部研修 

月日 研修名 開催場所 参加職員    

10月 2日 東京都障害者虐待防止・権利擁護研修 WEB 指導員 1名 

11月 4日 スパーヴィジョン研修 東京都社会福祉保健医療研修センター センター長 

11月 21日 
発達障害×外国にルーツを持つこども

たち（WEB形式） 
国立リハビリテーションセンター 相談員 1名 

1月 6日 
感染症対策オンライン研修 

（厚生労働省） 
WEB 看護師 1名 

1月 13日 
感染症対策オンライン研修 

（厚生労働省） 
WEB 看護師 1名 

2月 5日 
施設長の為の社会福祉法人 

会計研修 
WEB センター長 

2月 12日 会計研修 WEB 事務職員1名 

 

 

 

 

 

 

 

 

５．実習生・見学者等の受入れ 

1）実習生                           総数 1名 

   日本社会事業大学学生   9月 4日～10月 27日(内 20日間)    1名  



 

 

 

 2）職場体験（中学生）                     今年度なし 

3）見学者                           総数 38名 

ナザレットの家  職員          7月 17日      2名 

清瀬市立第六小学校 教員         8月 07日       4名 

市内幼稚園教諭              8月 25日       13名 

市内保育園保育士             10月 31日      13名 

教育委員会指導課 職員           11月 17日       2名 

ウイッズアイ職員             01月 27日         2名 

法人 職員                03月 16日      1名 

法人 職員                03月 16日      1名 

 

 

6．施設整備等 

  

１）施設整備（建物改修）    

   LAN 工事            \289,685 

      門扉修繕            \99,000 

      電話設置          \148,500 

   自動ドアスイッチ交換    \132,000 

 

２）備品等購入 

   なし 

 

 



 

 

 

別 紙(事業報告書関係) 

年 間 行 事 等 実 施 状 況 

 項

目 

月 

     行           事  職員研修・職員会議等   災 害 訓 練  健康管理・衛生管理  そ の 他  

日  内     容 日  内     容 日  内     容 日  内    容 日  内    容 日  内  容  

      通園スタッフ会議（毎週木）        

４月      相談スタッフ会議（1回/月） 

運営会議（第１．３木） 

       

５月      同  上        

６月 
   お誕生会 1  同  上 30 避難訓練 

（地震火災想定） 

   支援会議 1 

巡回砲門 1 

 

７月 

 センター公開講座 

（コロナ対応で中止） 

20 通園ﾌﾟｰﾙ活動開始  

同  上 

     支援会議 11  

2.16 

13.27 

17 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5年生Gr. 

21 通園保護者会 

保護者交流会 

        

８月 25 幼稚園教諭向研修  お誕生会 1  同  上      支援会議 4  

９月 

3.17 

14.28 

4.18 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5年生Gr. 

6 通園ﾌﾟｰﾙ活動終了  同  上 15 web171 

利用訓練 

 生活習慣病等 

職員健康診断 

 支援会議 1 

巡回訪問 14 

 

10 月 

15 

12.26 

2.16 

30 

31 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5 年生 Gr. 

2年生 Gr.同窓会 

保育士向研修 

9 通園ペアレントグループ  同  上      支援会議 8 

巡回訪問 8 

 



 

 

 

11月 

5.19 

9.30 

6.20 

16.24 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5年生 Gr. 

ペアレント Gr. 

 

24 

 

 

とこﾘﾝﾋﾟｯｸ週間 

（分散開催） 

お誕生会 1 

 

同  上 

     支援会議 4 

巡回訪問 5 

 

12月 

3.17 

14 

4.18 

7.14 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5年生 Gr. 

ペアレント Gr. 

18 

23 

通園保護者会 

クリスマス会 

 

同  上 

22 避難訓練 

（地震火災想定） 

   支援会議 6 

巡回訪問 1 

 

1月 

7.21 

25 

15.29 

母子Gr. 

1年生Gr. 

5年生 Gr. 

 お誕生会 4  

同  上 

     支援会議 2 

巡回訪問 11 

 

２月 

8.22 

5.19 

1年生Gr. 

5年生 Gr. 

センター公開講座 

コロナ対応で中止 

3 通園まめまき 

お誕生会 1 

 同  上 

臨時運営会議 1 

     支援会議 5 

巡回訪問 9 

 

３月  巡回のまとめ 

コロナ対応で中止 

15 

18 

 

お別れ会 

通園保護者会 

 

 同  上  

臨時運営会議 2  

26 避難訓練 

（地震火災想定） 

  5 運営協議会 

（紙面開催） 

支援会議 4 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

組織図(清瀬市子どもの発達支援交流センター（とことこ）) 

 

 

<事業拠点>         <事業所等>        <部門>       <担当> 

 

 

 

                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

直接支援部門 

法人事業統括所 

本部事務局 

 

清瀬市子どもの発達支援 

交流センター（とことこ） 

 

間接支援部門 事務担当 

療育等担当 

相談担当 



 

 

 

 


